INFORME MENSLIAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de junio de 2026 s
Lic. Ermesto Salvador Flore Jlerez
Director Ceneral
Direceién Generai de Desarrollo Cuttural
Miniterio da Cultura v Departes
5w despocha
Estimado safior Director Genaral
Tengo el ogrodo de dirigirme a wted, pom presentarta mi informe MENSUAL de octividodes sisndo el siguiante: ‘/

7

Mombra compioto del Contratisto: Beverly Ellzabeth Coy Coal [ Cu T2 20765 1601 ¢
Momero de contrate: 029-463-2026-DODC-MCD ‘,’_’/_ Acuerdo Ministerial: 354-2026 [
Servicion (Teenien o Profebonoled): Tiésomibom ,r’, it ded Cosrvirostishen: NB3 267 TR !
Mumero de Foctura: IFETIHISZ I, Sarie: Ds3FC28 "
Henorarios Mensuales: 05.000.00 f Periodo del Informe Mes de Junio de 2026 i
Monto Total del Contrato Q9,516,413 { Pinro del Controto: 04/05/2026 al J0EZ026 Fd
Unidad Adminktrotiva dende preita kos
ervlbcho: Direccion de Paorticipoadén Cludadana
Obdetivos del Controton

“EL CONTRATISTA® & compromete a prestor sus Servidos Téonbcos poro lo Direccidn de Particpeocin
Cludndono de jo Dineccién General de Desorolio Cultural del Minsterio de Cufturo y Deportes, ton
dedicodtn, difigenda v con ameglo a ks prindpios de la éico v probidod, en lo prestodon de Servidos ¢
cumplimiento de ln actividodes que se dewariben o continuacibn, sin wor estos limitativeas, sino Gnicamernte
emmcotiven, (segin Cloussa de contrate: TERCERA)."

Desarrolle Ordenado de Actividodes:

Apoud en ol cumplimients del cronogromo de odividodes priorizodo en el Plon de Trobajo de lo Cosa de Desorrolio Cuttural poro contribuir ol
) Deiarrolie Humana integral die ko poblocdidn indigeno existents en ef terrtoro mignoda,

Apod on evento en fechas conmemaorotivos en o mono de la Agenda Cufturol del afo en osa, pam o oeocidn de espodos de formacidn y
b} revitolizodén culturcl, ordentados a lo samibilizoddn y conclentizociin da la poblocén otendida, coadyweando proceos que promedhonan Ia
cudburo.

Apoyé en ol regitro de lo pobladén atendida. eloboradén de Memoria de labores y Reghtro Unico de Uhuarics Nodonal, comespondiente o los
) acclonat realtradas de forma mensun en la Casa de Desarmalio Cultural asknada.

Apové en lo identificodén y convocatoria de la poblacién a beneficore de los proyectos v acdones priorizados en ko Cosa de Dearrollo Cultural

D ailgnoda.

Apoyé on lo (dentificocin de octores culturabes, lidores cormmitarion, orgonizaciones culturales, patrimonio cultural y notural de lo locolidad para
a) I ereccién de un directorio cultural etruecturode que permita lo fodlitodén de los procesor de gestién cultural v convocotorka para lo formadién,
revitalizacén v promocién de io identidod de lo localidod,




il

Apesd can el lavantamiene da intormacisn cultural para o alimentacian del Sistema do Informacién Cultural -51C-,

Apoyl an laadminlitrocién y reigudrds del arehivo para

conservar loy docurmantos ordenados ¢ datficados como producto de lai intervenciones del

aiercicio tical correspondiente. de la funclonalidod de |a Casa de Dearrolio Cultural

Beverly Ellzabeth Coy Coel

Nombre Complato dal Contratista

© = Firma de Contratita

losé Arturo Pérer Cifuantes
Membre de la Autoridod gue Evaluo los Servicios
(segun Clousula de contrate: Décima Primera)

José Arture Pérez Cifuen LR 3

Directar ¢z Fariicipacitn Cludadana en Funckyes, ————— .

Direccidn General de Dasanobo Culbural ""-'f.-*;l._.
MIKISTERIO OE CULTURA Y DEFORTES ———-
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